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 PHÒNG GD&ĐT TX ĐÔNG TRIỀU 
TRƯỜNG TH NGUYỄN VĂN CỪ 

Số: 391/KH- THNVC  

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Đông Triều, ngày 20 tháng 9 năm 2017 
 

KẾ HOẠCH 
Chỉ đạo hoạt động ngoài giờ năm học 2017 – 2018 

 
Căn cứ công văn số 902/PGD&ĐT ngày 7 tháng 9 năm 2017 của Phòng GD 

và ĐT thị xã Đông Triều về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục tiểu học 
năm học 2016-2017; 

 Căn cứ kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2017 – 2018 của Hiệu 
trưởng trường Tiểu học Nguyễn Văn Cừ;  

Căn cứ vào kết quả năm học 2016 – 2017 của Liên đội trường Tiểu học 
Nguyễn Văn Cừ đã đạt được;   
 Căn cứ vào tình hình thực tế của trường, trường Tiểu học Nguyễn Văn Cừ 
xây dựng kế hoạch hoạt động ngoài giờ lên lớp năm học 2017 - 2018 như sau: 

I. Đặc điểm tình hình nhà trường: 
 1. Về học sinh: 

 Tổng số lớp: 16; Tổng số học sinh: 550 
 Số học sinh học 9-10 buổi/ tuần: 550/ 550 = 100,0%, trong đó: 

Lớp 1 Lớp 2 Lớp 3 Lớp 4 Lớp 5 
 Số 

lớp 

Số 
học 
sinh 

Số 
lớp 

Số 
HS 

Số 
lớp 

Số 
HS 

Số 
lớp 

Số 
HS 

Số 
lớp 

Số 
HS 

Số 
lớp 

Số 
HS 

Học sinh 16 550 4 127 3 112 3 102 3 101 3 108 
 - Nữ  271 4 60 3 53 3 51 3 56 3 51 

 - Dân tộc ít 

người 
3 3 2 2 1 1       

 Học 6-7 
buổi/tuần 

            

 Học 9-10 
buổi/tuần 

16 550 4 127 3 112 3 102 3 101 3 108 

HS học ngoại 
ngữ: 

16 550 4 127 3 112 3 102 3 101 3 108 

 - T. Anh 2 

tiết/tuần 
7 239 4 127 3 112       

 - T. Anh 4 

tiết/tuần 
9 311     3 102 3 101 3 108 

HS học Tin học       3 102 3 101 3 108 
HS nghèo, khó 
khăn 

2 2     1 1   1 1 

HS khuyết tật 4 4     2 2 1 1 1 1 
So với năm học trước, số học sinh tăng 47 em, số lớp tăng 02 lớp. 
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2. Về đội ngũ:  
- Tổng số CB, GV: 28 Nữ: 28; 
- Tổng số giáo viên: 22;  
- Giáo viên trực tiếp tham gia giảng dạy: 22; 

 - Đảng viên: 15 người (chiếm 53,6%) 
 - Đoàn viên Thanh niên: 16/28 người (chiếm 57,1%)  

 2.1. Thuận lợi: 

2.1.1. Nhận thức:  
- Đa số CBGV đều nắm vững chủ trương của Đảng, thực hiện tốt luật 

pháp của nhà nước, quy chế chuyên môn. 
- 100% cán bộ, giáo viên trong trường có nhận thức đúng đắn về vai trò, 

vị thế và trách nhiệm của nhà giáo trước yêu cầu của sự nghiệp đào tạo nguồn 
lực con người. 
 2.1.2. Đào tạo:  

- Trình độ chuyên môn: Đạt chuẩn 28/28=100%; 27/28=96,4% trên 
chuẩn, trong đó: 
 + Đại học: 17/28 người (chiếm 60,7%) 
 + Cao đẳng: 10/28 người (chiếm 35,7 %) 
 + Trung cấp: 01/28 người (chiếm 3,6%) 
 - Trình độ chính trị: TC: 02; Sơ cấp: 13; Trình độ quản lý: ĐH: 01 

Đánh giá chung: 100% cán bộ, giáo viên đều được đào tạo chuẩn và trên 
chuẩn, đáp ứng được yêu cầu nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.  
  2.1.3 Tay nghề:  

- Do được đào tạo cơ bản nên hầu hết giáo viên truyền thụ được kiến thức 
cơ bản, phù hợp với đối tượng học sinh. 
 - Đội ngũ trẻ nhiệt tình, có ý thức học tập nâng cao tay nghề. 
 - Cán bộ, giáo viên có ý thức trách nhiệm đối với nghề nghiệp, với học  
sinh. 
 2.1.4. Các yếu tố khác: 

- Đảng uỷ, chính quyền các ban ngành đoàn thể của địa phương đã quan 
tâm tới các hoạt giáo dục của nhà trường.  
 - Các lực lượng xã hội phối kết hợp tốt, tạo điều kiện hỗ trợ cho nhà 
trường hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học. 
 - Phong trào giáo dục ở địa phương tốt, truyền thồng hiếu học và thi đua 
học tập rèn luyện trong thiếu niên nhi đồng khá sôi nổi và có sự quan tâm của 
các lực lượng xã hội. 
 - CMHS thường xuyên quan tâm đến các hoạt động của nhà trường như 
hỗ trợ kinh phí cho các hoạt động giáo dục và các phong trào thi đua do trường 
và ngành phát động. 

Công tác tự quản của học sinh đã trở thành nề nếp trong các hoạt động 
như: Ôn bài, đọc báo đội, sinh hoạt tập thể, phát thanh măng non... 
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Phần lớn GV làm công tác chủ nhiệm có tuổi đời trẻ, nhiệt tình, tâm 
huyết. 

Đồng chí Tổng phụ trách Đội có bề dày kinh nghiệm trong công tác. 
Liên Đội nhà trường nhiều năm liền đạt danh hiệu vững mạnh toàn diện. 

2.1.5. Về cơ sở vật chất: 
a/ Phòng học: Có đủ phòng học và phòng làm việc. Số phòng học là:16;  
b/ Bàn ghế học sinh: 261 bộ, mỗi bộ 2 chỗ ngồi. 
c/ Diện tích13644 m2 đạt tỉ lệ 24,80 m2 /1học sinh; 1sân chơi rộng 1000m2 

đạt tỉ lệ 1,82 m2/1 học sinh, 1 bãi tập rộng 500 m2.  
 d/ Sách và các thiết bị dạy học: Nhà trường thường xuyên đầu tư kinh phí 
mua sách giáo khoa, sách tham khảo, sách bổ trợ và các trang thiết bị dạy học cơ 
bản đáp ứng được yêu cầu dạy của giáo viên và việc học của học sinh. 
 2.2. Khó khăn:  

2.2.1. Về đội ngũ: : 
 Bên cạnh những thành tích đã đạt được, trường Tiểu học Nguyễn Văn Cừ 

còn gặp một số vướng mắc và khó khăn trong công tác chỉ đạo chuyên môn đó 
là: 
 - Nhà trường còn thiếu giáo viên nên việc bố trí chuyên môn còn khó khăn; 

- Việc đổi mới công tác dạy học, kĩ năng sử dụng máy vi tính của một số 
đồng chí cao tuổi, cũng như việc tự học, tự bồi dưỡng còn hạn chế. Mỗi cá nhân 
chưa phát huy hết năng lực, sở trường của mình. 

2.2.2. Về học sinh: 
- Học sinh chưa mạnh dạn trong học tập và giao tiếp, chưa có học sinh thể 

hiện năng khiếu vượt trội trong các môn học; 
- Một số cha mẹ học sinh còn chưa thực sự quan tâm đến con em mình 

phần nào ảnh hưởng đến các hoạt động dạy học. 
 2.2.3. Về cơ sở vật chất: 
 - Phòng học chức năng chưa có, một số phòng học cấp 4 xây dựng từ năm 
1985 nên phải tu sửa thường xuyên, tường rào phía sau trường chưa có nên chưa 
đáp ứng được yêu cầu phát triển của nhà trường.  

 - Nhà trường chưa có phòng học bộ môn, nhà đa chức năng. 
2.2.4.Địa phương và CMHS: 

 - Điều kiện kinh tế địa phương do suy thoái kinh tế còn gặp nhiều khó 
khăn nên việc đầu tư cho nhà trường chưa đáp ứng được nhu cầu xây dựng.  
 - Nhiều PHHS còn hạn chế về nhận thức, kinh tế gia đình còn khó khăn 
nên chưa thực sự quan tâm con em và nhu cầu phát triển của nhà trường. 
  II. Nhiệm vụ, biện pháp: 

 Để thực hiện nhiệm vụ năm học, trường chỉ đạo tốt các hoạt động ngoài giờ 
bằng nhiều hình thức phong phú, đa dạng, nội dung hấp dẫn, có tác dụng thiết 
thực trong việc nâng cao chất lượng dạy và học như tổ chức tốt các hoạt động 
vào các ngày kỷ niệm lớn: 20/11; 22/12; 3/2; 8/3; 26/3; 19/5 bằng nhiều cuộc thi 
như ATGT, rung chuông vàng, văn nghệ, TDTT, Kể chuyện hay, đọc diễn cảm, 
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thi tìm hiểu Lịch sử địa phương, múa hát tập thể, nghi thức đội vẽ tranh theo chủ 
đề, thi bóng đá mi li, thi đấu các môn thể thao… 

  1. Thành lập ban chỉ đạo: 

STT HỌ VÀ TÊN Chức vụ Nhiệm vụ  

1 Phạm Thị Hà Phó Hiệu trưởng  
Trưởng ban 
 

2 Nguyễn Thị Hải Yến TPT Đội, GV âm nhạc. 
Phó ban 
 

3 Nguyễn Thị Sen GV mĩ thuật Phó ban 

4 Lê Thị Kim Lương 
PBT ĐTN, TT tổ 1+2 + 3, 
GVCN lớp 3C 

Ủy viên 

5 Trần Thị Thanh Xuân 
TP tổ 1+2+3 
GVCN lớp 1D 

Ủy viên 

6 Nguyễn Thị Tâm GVCN lớp 1B Ủy viên 

7 Đào Thị Hồng Thu GVCN lớp 1A Ủy viên 

8 Nguyễn Thị Thu Nguyệt GVCN lớp 1C Ủy viên 

9 Ngoãn GVCN lớp 2A Ủy viên 

10 Nguyễn Minh Phượng GVCN lớp 2B Ủy viên 

11 Vũ Thị Thu Huyền GVCN lớp 2C Ủy viên 

12  Đoàn Thị Thu Hằng GVCN lớp 3A Ủy viên 

13 Nguyễn Thị Hưng GVCN lớp 3B Ủy viên 

14 Trần Kim Sang GVCN lớp 4C Ủy viên 

15 Nguyễn Thị Khuyên GVCN lớp 4A Ủy viên 

16 Đỗ Thị Hường GVCN lớp 4B Ủy viên 

17 Nguyễn Ngọc Ánh TT tổ 4 +5 - GVCN lớp 5A Ủy viên 

18 Vũ Thị Xuân GVCN lớp 5B Ủy viên 

19 Nguyễn Thanh Hương GVCN lớp 5C Ủy viên 

20 Võ Thị Hồng Phương GV Tiếng Anh Ủy viên 

21 Đỗ Thị Thu Hường GV Tiếng Anh Ủy viên 

22 Lương Thanh Nga GV Thể dục Ủy viên 

23 Ngô Thị Hồng Thoan GV dạy Âm nhạc Ủy viên 



 5 

2. Phân công nhiệm vụ các thành viên: 

- Trưởng ban:  

Chịu trách nhiệm chung và xây dựng kế hoạch hoạt động; 

Triển khai kế hoạch hoạt động tới tập thể CB- GV- NV- HS- PH nhà 

trường; 

Báo cáo kết quả hoạt động về BGH hoặc cấp trên khi có yêu cầu. 

- Phó ban: 

+ Nguyễn Thị Hải Yến:  

Chịu trách nhiệm về tổ chức, xây dựng chương trình, nội dung các buổi 

hoạt động. 

+ Nguyễn Thị Sen:  

Trang trí khánh tiết các buổi hoạt động. 

- Ủy viên: hướng dẫn học sinh các lớp hoạt động. 
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3. Các chỉ tiêu và biện pháp cụ thể: 
CÁC CHỈ TIÊU BIỆN PHÁP CHÍNH 

1. Nâng cao chất lượng các môn học 

chính khoá như thể dục, Âm nhạc, Mỹ 
thuật. 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
2. Phát triển các môn thể thao học 
đường phù hợp với lứa tuổi: 
 - Đội tuyển cầu lông khối 4, 5: 8 em. 
 - Đội tuyển điền kinh: Khối 4, 5: 6 đến 
10 em. 
 - Đội tuyển cờ vua. Khối 1 đến khối 5: 8 
đến 10 em. 
 - Đội tuyển cờ tướng: Khối 4+5: 6 em 
 - Đội tuyển bóng bàn khối 2 đến khối 5: 
6 -10 em 
 - Đội tuyển thi điền kinh :10 em 
  
 - Thành lập đội bóng đá U 10 

 

 
 
 

 
 
4. Sinh hoạt giữa giờ: 
- 100% học sinh được học bài thể dục 
nhịp điệu và bài múa hát tập thể. 

- Thực hiện tốt công tác bồi dưỡng giáo 
viên dạy các môn học, giúp giáo viên 
hiểu sâu hơn tác dụng của việc dạy tốt 
các môn học này góp phần phát triển 
toàn diện học sinh. 
- Tăng cường công tác kiểm tra, dự giờ 
các môn học này đặc biệt là việc đánh 
giá xếp loại học sinh TT 30/2014/TT và 
TT22/ 2016 - BGD&ĐT- GDTH. 
- Tăng cường công tác chỉ đạo dạy học 
tích cực các hoạt động giáo dục theo mô 
hình trường tiểu học mới với học sinh ở 
khối 3, khối 4 và khối 5 
 
 
- Chỉ đạo giáo viên chủ nhiệm lớp, kết 
hợp giáo viên thể dục chọn những học 
sinh có năng khiếu thành lập đội tuyển 
ôn luyện các môn thể thao trong năm 
học. 
- Ban giám hiệu, ban văn thể lên lịch và 
thông báo cụ thể thời gian thi đấu để các 
lớp có kế hoạch luyện tập lựa chọn học 
sinh dự thi cấp trường. 
-Tạo điều kiện về cơ sở vật chất, sân bãi 
cho học sinh các lớp luyện tập. 
- Tổ chức thi các môn thể thao nhân các 
ngày lễ tạo không khí thi đua trong nhà 
trường. 
- GV dạy thể dục cùng với giáo viên chủ 
nhiệm các lớp lựa chọn học sinh có năng 
khiếu về bóng đá lập đội tuyển. 
 
- Luyện tập vào các tiết học ngoại khóa, 
15 p đầu giờ. Giao cho đ/c Tổng phụ 
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- 100% học sinh tập bài múa và bài tập 
thể dục đều đẹp. 
 
 
- 100% học sinh biết và được tham gia 
chơi các trò chơi hiện đại và dân gian, 
các hoạt động giữa giờ khác bổ ích. 

 
 

5. Chỉ đạo tốt các hoạt động Đội trong 
nhà trường, thực hiện có hiệu quả các 
nội dung do hội đồng đội cấp trên triển 

khai. 
- Năm học 2017 - 2018 là năm học tiếp 
tục thực hiện việc " học tập và làm theo 
tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh"; 
chương trình công tác Đội và phong trào 
thiếu nhi năm học 2017 - 2018. 

 
 

 
 
 

 
6. Triển khai các cuộc thi theo chủ đề 
của từng tháng. 
- 100% các lớp đăng ký dự thi các cuộc 
thi do nhà trường và cấp trên tổ chức 
 
 

 
 

 
7. 100% học sinh tham gia các cuộc thi 
do Đội phát động. 

trách Đội kẻ sân xác định vị trí đứng tập 
thể dục, múa hát tập thể và chơi trò chơi 
cho từng lớp. 
- Tổ chức dạy bài tập thể dục, múa hát 
tập thể cho học sinh toàn trường vào các 
buổi sinh hoạt giữa giờ, các tiết thể dục 
và LTTT của buổi học thứ 2. 
- Yêu cầu GVCN cùng với tổng phụ 
trách Đội hướng dẫn nhắc nhở học sinh 
luyện tập đều, đẹp. 
- Đội cờ đỏ, BGH, GVTB tăng cường 
kiểm tra, đánh giá. 
 
 
 
- BGH kiểm tra, tư vấn và chỉ đạo việc 
thực hiện các hoạt động Đội như: Đại hội 
liên Đội, kiện toàn BCH Liên Đội, thành 
lập đội cờ đỏ, Đội tuyên truyền măng 
non… 
- Tổng phụ trách kết hợp với GVCN 
hướng dẫn các chi đội trưởng thực hiện 
tốt các chương trình hoạt động Đội. 
- Tổng phụ trách thường xuyên kiểm tra, 
giám sát tất cả các hoạt động. 
 
 
 
- Thông báo lịch thi cụ thể để các lớp có 
kế hoạch bồi dưỡng, thi tại lớp để lựa 
chọn thành lập đội tuyển dự thi cấp 
trường. 
- Thành lập BGK, tổ chức cuộc thi, công 
bố nội dung thi, biểu điểm, chấm thi và 
thông báo kết quả kịp thời. 
- Phối kết hợp với GVCN, Tổng phụ 
trách… giúp học sinh thấy rõ tác dụng 
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8. Tổ chức tham gia tuyên truyền, cổ 
động đấu tranh phòng ngừa tệ nạn xã 

hội và ma tuý cho 100% học sinh nhà 
trường. 
 

 
9. 100% học sinh tích cực hưởng ứng 
phong trào tương thân, tương ái dưới 

nhiều hình thức do nhà trường, địa 
phương và ngành phát động. 
 

10. 100% học sinh tham gia các hoạt 
động trải nghiệm:tham gia các hoạt 
động ở làng quê Yên Đức và di tích lịch 
sử tại Đông Triều. 
 

của cuộc thi tìm hiểu. Học sinh có ý thức 
sưu tầm, tìm hiểu và vận dụng trong 
cuộc sống. 
- Nhà trường thành lập BGK chấm thi, 
lựa chọn bài thi xuất sắc dự thi cấp thị 
xã, Tỉnh. 
- Yêu cầu GVCN liên hệ tốt qua các bài 
học chính khoá, các tiết sinh hoạt lớp, 
tuyên truyền qua các buổi phát thanh 
măng non, qua băng zon khẩu hiệu. 
- Tổ chức các hoạt động ngoại khoá. 
 
- Kết hợp với GVCN, với Đội Thiếu niên 
truyền qua các buổi phát thanh măng 
non, các buổi chào cờ đầu tuần. 
 
 
- Cuối mỗi đợt quyên góp tổ chức tuyên 
dương những học sinh có đóng góp tích 
cực nhất trong phong trào… 
- HS khối 4-5 tham gia hoạt động tham 
quan di tích lịch sử tại các di tích lịch sử 
tại Đông Triều; 
- HS khối 1-2-3 tham gia hoạt động tham 
quan trải nghiệm tại làng quê Yên Đức 
Đông Triều; 
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III. Nội dung hoạt động: 
THÁNG NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG NGƯỜI PHỤ TRÁCH DỰ KIẾN THỜI GIAN 

9/201
7 

-Tìm hiểu các thành viên trong 
nhà trường 
 - Đêm hội trăng rằm. 
- Phát động và hưởng ứng chiến 
dịch làm cho thế giới sạch hơn 
năm 2017. 

PHT + TPTĐ; 
 
PHT + TPTĐ+ PH; 
PHT + TPTĐ; 
 
PHT + TPTĐ; 

11/9/2017; 
 

 4/10/2017(15/8 â.lịch) 
22/9/2017; 
 

10/2017 - Thi “ Rung chuông vàng với 
chủ đề “Chúng em với ATGT” 
– lớp 5; 
- Tổ chức Đại hội Liên đội 
TNTPHCM. 
- Ngày hội vệ sinh môi trường; 
 

PHT + TPTĐ; 
 
 
 TPTĐ; 
 
BGH + TPTĐ + GV 
TPTĐ+ GV CN. 

6/10/2017; 
 
 
13/10/2017; 
 
13/10/2017. 

11/20
17 

- Thi văn nghệ; 
 

- Rung chuông vàng khối 3: 
“Tìm hiểu biển đảo quê hương”. 

PHT+GVAN+TPTĐ+ 
PHHS+ GVCN; 
PHT+TPTĐ +GVCN; 
PHT+TPTĐ +GVCN; 
 

17/11/2017; 
 
24/ 11/ 2017. 

12/2017 - Rung chuông vàng khối 2 
“Tìm hiểu về anh bộ đội cụ 
Hồ”. 
- Thi lớp sạch, lớp đẹp; 
- Mít tinh kỷ niệm ngày 22/12; 
- Hội khỏe Phù Đổng. 

PHT + TPTĐ; 
 
PHT + TPTĐ; 
PHT + TPTĐ; 

1/12/2017; 
 
  
11/12/2017 
22/12/2017; 
12/2017. 

1/2018 - Hội thảo Giáo dục kỹ năng 
sống và hoạt động ngoài giờ lên 
lớp; 
-Chấm công trình măng non 
xanh; 
- Rung chuông vàng K 4. 

PHT + TPTĐ ; 
 
 
PHT + TPTĐ + 
TTCM  

5/1/ 2018; 
 
 
15/1/2018; 
 
26/1/2018. 

2/2018 - Tìm hiểu hoạt động giữ gìn 
môi trường; 
- Rung chuông vàng khối 1. 

PHT + TPTĐ+  
TTCM; 

9/2/2018; 
 
18/2/2018. 

3/2018 - Hội vui khỏe + Ngày hội đọc 
sách + Thi trang trí lớp lần 2 

PHT + TPTĐ;  
 

26/3/2018; 
 



 10

- Kết nạp Đội viên mới. PHT+TPTĐ; GVCN;  31/3/2018. 

4/2018 - Thiếu nhi với Bác Hồ; 
- Chấm công trình măng non 
xanh lần thứ 2. 

PHT + TPTĐ;  

PHT + TPTĐ + GV 
bộ môn.  

7/4/2018; 
 
21/4/2018. 

5/2018 - Tổng kết hoạt động ngoài giờ 
lên lớp; 
- Đại hội cháu ngoan Bác Hồ. 

PHT + TPTĐ; 
 
PHT + TPTĐ.  

19/5/2018; 
 
22/5/2018. 

 Liên đội tổ chức tham gia các cuộc thi do cấp trên tổ chức. 

4. Tổ chức thực hiện: 
4.1. Ban Giám hiệu: 
4.1.1. Hiệu trưởng: 
- Duyệt kế hoạch tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp; 
- Đề nghị các cấp có thẩm quyền quyết định khen thưởng hoặc xử lý đối 

với cá nhân có thành tích hoặc vi phạm trong việc thực hiện các hoạt động ngoài 
giờ lên lớp. 

4.1.2. Phó Hiệu trưởng: 
Xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp, báo cáo về 

BGH kịp thời; 
- Triển khai kế hoạch tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp tới toàn bộ 

cán bộ- giáo viên- nhân viên nhà trường; 
- Hướng dẫn TPT tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp; 
- Thực hiện đánh giá, tổng hợp, xếp loại, báo cáo kết quả tổ chức các hoạt 

động ngoài giờ lên lớp; 
- Đề nghị Hiệu trưởng khen thưởng hoặc xử lý đối với cá nhân, tâp thể có 

thành tích hoặc vi phạm trong việc thực hiện các hoạt động ngoài giờ lên lớp. 

4.2. Tổng phụ trách: 
- Tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp; 
- Báo cáo Ban giám hiệu nhà trường kết quả thực hiện các hoạt động 

ngoài giờ lên lớp. 

4.3. Giáo viên: 
- Nghiêm túc thực hiện các quy định về các hoạt động ngoài giờ lên lớp 

của nhà trường; 
- Hướng dẫn học sinh tham gia nhiệt tình, thực hiện có hiệu quả các hoạt 

ngoài giờ lên lớp; 
Trên đây là chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp năm học 2017-2018 của 

trường tiểu học Nguyễn Văn Cừ. Đề nghị toàn thể CB-GV nghiêm túc thực hiện 
theo kế hoạch này. Trong quá trình thực hiện, nếu có vấn đề phát sinh, vướng 
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mắc đề nghị Giáo viên báo cáo với tổ khối, Ban giám hiệu để có hướng giải 
quyết kịp thời./ 
Nơi nhận: 
- Hiệu trưởng (duyệt); 
- Các tổ CM ( t/h); 
- Lưu: VT. 

DUYỆT KẾ HOẠCH 
HIỆU TRƯỞNG 

 
 
 
 
 

Ngô Thị Ninh 

XÂY DỰNG KẾ HOẠCH 
PHÓ HIỆU TRƯỞNG 

(Đã ký) 

 
 
 

 
Phạm Thị Hà 
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